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正円３つは、老健施設を象徴する色になります。
オレンジは、太陽や炎の色で「明るさ」を。グ
リーンは、若葉や木の芽の色で「若さ」を。紫は、
古くから貴いとされる色で「質の高さ」を表しま
す。円を取り巻くリボン状のものは「心」を示す
ハート型になっています。
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天狗の鼻のような長い口
で珊瑚のポリプを餌にし
ているため、エダサンゴ
の周辺でよく見かけます。
必ずカップルで行動する
仲良しさんなんです。
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� 全老健 副会長
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老健施設にできる
SDGsの取り組みを考える
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26 この人に聞きたい 老健へ一言 Vol.23

介護職はマイナスをプラスに変えて
相手も自分も幸せにするクリエイター
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「ヘルプマン」シリーズ 作者
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セルフケア
関谷大輝　東京成徳大学応用心理学部福祉心理学科 准教授

表紙●介護老人保健施設国立あおやぎ苑（東京都）。施設にお寿司屋さんがやってきた‼目の前には板前さん。握ってくれたお寿司に、
みんな大感激。昔の楽しかったこと、家族との思い出、話題にも花が咲きます。こんなイベントなら毎日でもいいな。
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塗り絵は虐待だ！ 古い塗り絵を捨て、新しい塗り絵を創造する
永田博一 医師
介護老人保健施設あのう（三重県）

老健 2022.2 9


